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T Direccién Técnica de Sostenibilidad e Innovacion para el Contrato No.| 1579 - 2026

INFORME DEL CONTRATISTA

Contratista: SONIA PAOLA VELA ACOSTA

Periodo del contrato:  INICIA EL 03/02/2026 TERMINA EL 30/06/2026

Mes/Porcentaje Avance Ejecucion: 4

Periodo del informe: DEL 01/05/2026 AL 31/05/2026 N .
Segun Aplique

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Presentar un plan de trabajo de las actividades a desarrollar durante la ejecucion del contrato, para aprobacion del supervisor, y realizar
los reportes de avance y cumplimiento requeridos.

2. Acompafiar y desarrollar procesos de concertacion y planeacion de acciones, en el marco de las estrategias de agendas sectoriales y
alianzas estratégicas, con énfasis en economia circular, negocios verdes y sostenibilidad en el territorio CAR.

3. Acompafar la implementacion de las acciones concertadas para cada una de las estrategias de agendas sectoriales, alianzas
estratégicas en el territorio CAR y las asignadas por el supervisor del contrato.

4. Desarrollar ruedas de negocio con actores de las agendas ambientales sectoriales y alianzas estratégicas, orientadas a la identificacién
y potenciacion de acciones y proyectos de economia circular.

5. Identificar proyectos de economia circular para cada una de las estratégicas establecidas, agendas sectoriales y las asignadas por el
supervisor del contrato.

6. Estructurar proyectos de economia circular derivados de las agendas ambientales sectoriales, alianzas estratégicas y las asignadas por
el supervisor del contrato.

7. Implementar proyectos de economia circular derivados de las agendas ambientales sectoriales, alianzas estratégicas y las asignadas
por el supervisor del contrato.

8. Acompafiar las acciones y actividades derivadas de contratos y/o convenios a cargo del Direccion Técnica de Sostenibilidad e
Innovacion y las asignadas por el supervisor del contrato.

9. Desarrollar jornadas de sensibilizacion, procesos de formacion y demés actividades de fortalecimiento de capacidades requeridas sobre
economia circular, entre otras tematicas dirigidas a los diferentes sectores y actores presentes en el territorio CAR.

10. Participar en reuniones y mesas técnicas programadas para el desarrollo de acciones en el territorio en el marco del ¢Proyecto 13.
Entornos Sostenibles para la Promocién de los Negocios Verdes y la Economia Circularg, y las que sean asignadas por el supervisor, para
lo cual debe allegar los soportes de la asistencia, actas de reunién y soporte del seguimiento a los compromisos.

11. Apoyar los eventos y actividades programas en el marco del proyecto 13 Entornos Sostenibles para la Promocién de los Negocios
Verdes y la Economia Circular.

12. Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la clausula contractual denominada ¢ Huella Verde¢, y que contribuyen
a la reduccién de su huella de carbono.

13. Realizar el apoyo a la supervision de contratos y convenios conforme a los requisitos técnicos y financieros establecidos por la
CORPORACION

14. Las demas que sean acordadas con la supervision del contrato en el marco del cumplimiento del objeto.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

El contratista cumplié al 100% con las obligaciones especificas dentro del periodo a pagar.
Informe y evidencias del periodo de pago

ANEXOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS:

La contratista Sonia Paola Vela Acosta, hace entrega del informe de ejecucion contractual No. 4 del contrato 1579 de 2026, junto con los
soportes en digital, donde se destacan como principales avances, los siguientes:

1) Avanzd en la ejecucion del plan de trabajo. 2) Apoyd la realizacion de cuatro (4) reuniones y/o mesas de trabajo como procesos de
concertacion y de planeacion de acciones en el marco de las agendas ambientales, presentando 4 actas como evidencia del proceso. 3)
Apoy6 la implementacion de veinte (20) acciones concertadas en el marco de las agendas ambientales sectoriales suscritas con
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PRODENSA, PORKCOLOMBIA, FENAVI, ASOCOLFLORES, ANAFALCO y SUNSHINE. 4) Apoy6 el desarrollo de la rueda de negocios
ReModa con la Universidad EAN, presentando dos actas como evidencia del proceso. 5) Apoyd la identificacion de dos posibles proyectos
de economia circular, mediante la participacion en dos visitas en el marco de la agenda ambiental con PORKCOLOMBIA. 6) Apoyo la
estructuracion de un proyecto de economia circular y el ajuste de tres proyectos, presentando cuatro documentos como evidencia. 7)
Apoyo la implementacion de un (1) proyecto piloto, para la captacion de aguas lluvias. 8) Acompafio y participé en una (1) actividad
derivada de uno de los contratos y/o convenios a cargo de la direccion, presentando un (1) acta como evidencia del proceso. 9) Apoyo el
desarrollo de una jornada de capacitacion con el sector porcicultor, presentado un acta como evidencia del proceso. 10) Participé en
veintinueve (29) reuniones y/o mesas técnicas, programadas en el marco del ¢Proyecto 13, para lo cual adjunto los soportes respectivos.
11) Apoyo el desarrollo de dos eventos. 12) Present6 el reporte de la aplicacién Aplicar denominado Huella Verde. 13) Particip6 en dos
(2) actividades que fue asignadas por el supervisor del contrato. 14) Presentd constancia del SIDCAR al dia para el periodo reportado y
soporte del cargue en el Secop Il.

Se recibe el tercer informe de avance por parte de esta supervision a satisfaccion, acorde con el plan de trabajo, motivo por el cual se
autoriza el siguiente desembolso del contrato. Present6 copia de los soportes de pago en salud, pension y ARL del periodo.

LAS ACTIVIDADES SE REALIZARON EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS:

Bogota - 81% Sibaté - 11%

Tocancipa - 4% Facatativa - 4%

Firmado electronicamente por: SONIA PAOLA VELA ACOSTA
Fecha y Hora: 05/06/2026 08:38
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